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Riscontriamo le Vs. richieste del 10 febbraio u.s. per confermarvi quanto segue:

1) In merito alla richiesta di ridurre le gg. di éoiidcrie’rd rinunciando alla fruizione di quanto
previsto all'art. 100, commi 2 e 6 CCNL per le Aree Professionali, nonché alle giomate di
ex festivita per i Quadri Direttivi, la Banca non pud accogliere la richiesta;

2) Rispetto alla richiesta di valutare la stabilizzazione di risorse, qualora ci siano piu di 16
risorse che accedono agli esodi incentivati previsti all'art. 12 dell’accordo sindacadle, nel
confermare quanto previsto al summenzionato arficolo 12, comma 5 dell'accordo
sindacale, si rinvia all'incontro di verifica di inizio 2016, le valutazioni di quanto da Voi
richiesto;

3) Quanto alla previsione dell'art. 8 , comma 1 dell’accordo sindacale, la Banca - fermo
restando le previsioni specifiche del regolamento del Fondo di Solidarietd e di normative
successive che potranno essere previste — € disponibile a concedere analogo
trattamento a coloro che, gid entrati nel Fondo di Solidarietd, decidessero di anficipare
I'accesso alle prestazioni AGO, uscendo anticipatamente dal Fondo stesso;
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4) Quanto, infine, alle giorate di Solidarietd nel triennio 2015-2017 da fruire pro-quota per
coloro che fruiscono del congedo di maternitd/patemita e poi di quello parentale, sulla
base del periodo di effettiva esecuzione della prestazione lavorativa, la Banca
conferma la propria disponibilita in tal senso, fermo restando il mantenimento delle
60.000 giornate di Solidarietd complessive che andranno comunque fruite nel friennio e
che dovranno, pertanto, essere oggetto di andalisi € soluzione nelle specifiche sessioni di
verifica tempo per tempo attivate.

Banca Popolare dell’Etruria e del Lazio
Societd Cooperativa in Amministrazione Straordinaria
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